
2020/2021 Distriktziele

Distrikt:

CONSTITUTIONAL AREA: Europa

102 C

Mitgliedschaftsentwicklung

Zielaussage
Bis zum Ende des Geschäftsjahres 2020/2021 wird unser Distrikt ein positives Mitgliederwachstum erreichen 
(die Mitgliederzahlen des Vorjahres erreichen oder übertreffen).
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Handlungsplan

SMART Goals Mitgliedschaftswachstum_1396.pdf

https://www.jotform.com/uploads/LCIDev/193506349440156/4625107634521134908/%53%4d%41%52%54%20%47%6f%61%6c%73%20%4d%69%74%67%6c%69%65%64%73%63%68%61%66%74%73%77%61%63%68%73%74%75%6d%5f%31%33%39%36%2e%70%64%66
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Ressourcen
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LCIF: Campaign 100

Zielaussage
Bis zum Ende des Geschäftsjahres 2020/2021 wird unser Distrikt LCIF in ihrem Bestreben zur Realisierung des 
angestrebten Campaign 100-Spendenziels von 300 Millionen US-Dollar unterstützen.

Handlungsplan

Ich werde die Spendenziele meines Distrikts unterstützen und eng mit dem LCIF-Distriktkoordinator 
zusammenarbeiten, um sicherzustellen, dass unser Distrikt diese Ziele erreicht, und ich werde mich über die 
potenziellen Auszeichnungen informieren, die unserem Distrikt für die außergewöhnliche Unterstützung von LCIF und 
der Campaign 100 zur Verfügung stehen.

Ich werde mit gutem Beispiel vorangehen, indem ich meinen Club bitte, ein Spendenziel für unsere Unterstützung der 
Campaign 100 und LCIF festzulegen, indem ich LCIF und die Campaign 100 in meine Präsentationen und 
Ausführungen im Distrikt miteinbeziehe, indem ich eine persönliche Spende leiste bzw. für die Beteiligung meines 
Clubs sorge, und indem ich meinem LCIF-Distriktkoordinator und/oder LCIF-Clubkoordinator die Möglichkeit einräume, 
bei unseren Clubtreffen regelmäßig Vorträge zu halten.

Mein Kabinett wird dem LCIF-Distriktkoordinator Zeit geben, um auf jeder Kabinettsitzung Neuigkeiten zu präsentieren, 
und wird dafür sorgen, dass auf unserer Distriktversammlung Zeit für eine Präsentation/Seminar zur Campaign 100 
und LCIF sowie Platz für einen Informationstisch zu LCIF zur Verfügung steht. Ich werde auch außerhalb der 
Kabinettsitzungen regelmäßige Meetings oder Telefongespräche mit dem Distriktkoordinator ansetzen.

Ich werde mich von meinem Distriktkoordinator über LCIF-Zuschussprogramme in meinem Gebiet, insbesondere 
Distrikt- und Club-Community-Impact-Zuschüsse aufklären lassen und folglich meinen Distrikt zur Konzipierung von 
Projekten anregen, die eventuell durch einen LCIF-Zuschuss förderbar sind.

Mein Kabinett wird dafür sorgen, dass erhebliche Zuwendungen wie z. B. Spitzen- und Großspenden, Musterclubs und 
100/100-Clubs bei öffentlichen distriktinternen Veranstaltungen anerkannt werden.

MULTI-DISTRIKT-ZIELE

Zielaussage
Der MD 102 schafft mit dem Projekt CLEAN WATER ein Leuchtturmprojekt zur Erreichung des Spendenziels für die 
Campaign 100 und sammelt im Geschäftsjahr 2020/2021 über dieses Projekt CHF 666&#039;666.

Handlungsplan
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Verantwortliche/rHandlungsschritte

CLEAN Water als Projekt 
bekannt machen

CC, DG, LCIF 
Koordinator

LCIF Koordinatoren 1.7.2020 30.6.2020

Werbung für CLEAN Water in 
den Zonenmeetings

LCIF Koordinator, ZC 
Persons

ZC, LCIF Koordinator 1.7.2020 30.6.2020

Nationaler Lionstag vom 
12.6.2021

LCIF Koordinator ZC, Clubpräsidenten 12.6.2021 12.6.2021

DISTRIKT-ZIELE

Zielaussage
Der District 102 Centro trägt im Geschäftsjahr 2020/2021 via das Projekt Clean Water des MD 102 insgesamt CHF 
172&#039;500 an die Campaign 100 bei, indem die Clubs direkt spenden, eine Funding Activity zu Gunsten dieses 
Projekts veranstalten oder am nationalen Lionsday vom 12. Juni 2021 eine Spendenaktion durchführen. .



Handlungsplan
SMART Goal Campaign 100.pdf
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https://www.jotform.com/uploads/LCIDev/193506349440156/4625107634521134908/%53%4d%41%52%54%20%47%6f%61%6c%20%43%61%6d%70%61%69%67%6e%20%31%30%30%2e%70%64%66

